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B-AS

Bericht

Bericht auf der 62. Mitgliederversammlung des fzs e.V.

Initiator*innen: Ausschuss der Student*innenschaften

Titel: AS

Der AS hat sich in der letzten Legislatur zunachst mit seinen alltaglichen
Aufgaben beschaftigt. Wir haben also Uber die Antrage diskutiert und
abgestimmt, welche uns von der letzten Mitgliederversammlung zugewiesen wurden,
haben Delegationen zu verschiedenen Treffen entsendet sowie Bewerber*innen in
Ausschisse gewahlt. Auch die Mitgliederentwicklung sowie Personal und Finanzen
waren ein grofes Thema. Inhaltlich haben wir uns vor allem mit dem Thema
Antirassismus im Verband beschaftigt, was in unserem Antrag auf die Griindung
eines neuen Arbeitskreises mindete.

Wir haben dieses Semester mit funf Sitzungen recht haufig getagt, und zwar in
Essen, Tubingen, Hannover, Magdeburg und Lineburg. Wir waren immer
beschlussfahig, und in der Regel mit ungefahr 6-7 Strukturen anwesend.
Zwischen den Sitzungen haben wir Telefonkonferenzen zur Sitzungsvorebreitung,
aber zum Teil auch zur inhaltlichen Arbeit gehabt.

Antrage

Von der Mitgliederversammlung wurden uns folgende Antrage zur Bearbeitung
libergeben, welche hier mit dem jeweiligen Ergebnis aufgelistet sind. Bei der
Bearbeitung der Antrage standen wir nach Méglichkeit mit den
Antragsteller*innen in Kontakt.

++61-7-1-11 fzs for future — studentische Perspektiven zu Nachhaltiger
Entwicklung

Mit einer Erganzung am Anfang und dem Wunsch nach einer redaktionellen
Korrektur wurde der Antrag angenommen.

++61-7-1-19 Aufruf: Mitmachen bei der Kampagne ,Bildung ist anders‘!
Der Antrag wurde angenommen.
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++61-7-1-26 Qualitatspakt Lehre weiterentwickeln, Lehre starker wertschatzen
Der Antrag wurde mit Anderungen und in Ricksprache mit den Antragsteller*innen
angenommen.

++61-7-1-20 Gegen die neuen Polizeigesetze — Hannover
Der Antrag wurde angenommen.

++61-7-1-25 Zivilgesellschaftliches Engagement muss gemeinniitzig bleiben
Der Antrag wurde angenommen.

++61-7-I-13 fzs unterstutzt bvmd ,faires PJ“
Der Antrag wurde mit einer weiteren Anderung zum Datenschutz angenommen.

++61-7-1-24 Vernetzung gegen Rechts — hochschulibergreifend!
Der Antrag wurde angenommen und lber Einbringungsmdoglichkeiten diskutiert.

61-7-1-04 Regelstudienzeit ist nicht die Regel
Der Gesamtantrag wurde angenommen.

61-7-I-12 Abschreckungsmodell Baden-Wirttemberg
Der geanderte Antrag wurde angenommen.

61-7-1I-15 Keine Zulassungsbeschrankungen fir Schwerpunkte
Alle Anderungsantrage wurden (bernommen und der Antrag angenommen.

61-7-I-18 Gegen ECTS-Mindestregelungen bei Erasmus!
Der Antrag wurde mit Anderungsantrag UlUbernommen.

61-7-I-21 Geheimdienste raus aus den Hochschulen!
Der Antrag wurde angenommen.

61-7-1-22 Das abgesprungene Rad (und warum man nicht versuchen sollte es
unbedingt wieder dran zu montieren)
Der Antrag wurde angenommen.

Beschliisse

Wahrend der Legislatur hat das Biindnis zu Zivilklauseln in NRW beantragt, dass
der fzs sich diesem anschliellen solle. Wir haben uns damit ausgiebig
beschaftigt, allerdings sowohl einige der unterzeichnenden Gruppen als auch die
anfragende Gruppe als kritisch gesehen. Auch, wenn wir den Inhalt des Aufrufes
unterstiutzen, méchten wir nicht, dass der Verband gemeinsam mit diesen Gruppen
genannt wird.

Ebenso haben wir beschlossen, einen Antrag zur elektronischen Verschickung der
Antrage auszuarbeiten und auf der MV zu stellen.
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Der AS hat beschlossen, dass sich der fzs dem Aktionsbiindnis Wohnen anschliefSt
und dieses mittragt. Das Aktionsbiindnis befindet sich in der Grindungsphase
und wird durch mehrere Uberregionale Organisationen unterstitzt.

Eine Queere Parade an der odti Ankara wurde von dem erdogannahen Rektorat
untersagt, diese wurde trotzdem durchgefiihrt und unter Polizeigewalt
aufgelost. Es gab Bestatigung unter anderem von Amnesty. Der AS hat sich
solidarisiert.

Wahlen

Bereits in unserer ersten Sitzung haben wir den Ausschuss Politische Bildung
besetzt, welcher auf der letzten Mitgliederversammlung gegriindet wurde. Alle
Bewerber*innen wurden gewahlt: Julia Hamacher, Tobias Eisch, Lydia Walka, Pablo
Fuest, Lena Schroder, Leon Grinig, Hannah Zoe Blaurock, Sebastian Zachrau,
Amanda Steinmaus und Matthias Konrad.

Auch in den Ausschuss Internationales konnten zwei neue Mitglieder gewahlt
werden: Jan Thul und Larissa Stumpe.

Ebenso hat der AS eine Ausschreibung flir den Ausschuss Mutterschutz beschlossen
und die Stelle anschliefend mit den beiden Bewerber*innen Pauline Pdtzsch und
Philipp Schmid besetzt.

Mitgliederentwicklung
Auch mit der Mitgliederentwicklung haben wir uns im Rahmen eines Workshops von
Kevin und Marcus ausfihrlich beschaftigt.

Antirassismus

Inhaltlich haben wir uns sehr viel mit dem Thema Antirassismus im Verband
beschaftigt. Dazu haben wir zundachst besprochen, dass wir dazu gerne mit
externen Gruppen in Kontakt treten wollen. Auch haben wir lange lberlegt,
welche Strukturen innerhalb des Verbandes geschaffen werden kénnten. Dabei
wurde angesprochen, dass Probleme auch in den internen Strukturen der jeweiligen
Studierendenschaften liegen, welche dann auch im Verband wiedergespiegelt
werden. Anknlipfend daran wurde diskutiert, welche MaBnahmen und Strukturen der
Verband selbst zur Verfigung stellen kann, um die Studierendenschaften in ihrer
lokalen Arbeit zu unterstitzen.

Dazu hat der AS beschlossen, den Antrag "Arbeitskreis 'Erkennen und Bekampfen
rassistischer Strukturen'" auf der Mitgliederversammlung in Lineburg zu
stellen. Zusatzlich hat der AS sich dafiir eingesetzt, auf der MV einen

Zeitslot fir ein PoC-Plenum einzuplanen sowie ein Ersttreffen fiir den AK
"Erkennen und Bekdmpfen rassistischer Strukturen" einzuberufen.

Dariber hinaus haben wir den Zentralrat deutscher Sinti und Roma kontaktiert,
mit welchem wir in Zukunft gerne zusammenarbeiten méchten.

Internationales

BM und ESC

Wir haben mit den Bewerber*innen gesprochen und eine Delegation aus finf
Personen fir das Board Meeting (BM) in Sofia delegiert. AuBerdem haben wir
sehr ausfihrlich Uber die Mitarbeit Bologna-Prozess in den Working Groups
Social Dimension und Teaching and Learning gesprochen. Dabei haben wir auch
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Schwierigkeiten im Prozess und kritisierenswerte Punkte besprochen und uns
Uberlegt, welche Aspekte wir gerne im Prozess stark machen wollen.

Im Zusammenhang mit dem Boardmeeting 2020 hat sich der fzs dagegen
ausgesprochen, dass das zweite BM in Ungarn stattfindet und dass der fzs die
Suche nach einer anderen ausrichtenden Struktur unterstitzt.

Sonstiges

Der AS war konfrontiert mit dem strukturellen Problem, das Wissenshierarchien
und damit verbunden dominantes Redeverhalten darstellen. Fiir dieses gibt es
bisher keinen guten Umgang im Verband. Der AS hat viel Zeit damit verbracht,
dieses Thema zu diskutieren und einen praktischen Ldsungsweg in solchen Fallen
zu finden, doch dieser Prozess ist noch nicht abgeschlossen. Wir empfehlen daher
dem nachsten AS und weiteren Verbandsgremien die weitere konstruktive
Auseinandersetzung mit diesem Thema.

IT

Der AK IT hat ein neues MV-Tool fir uns, das viele neue Moglichkeiten bietet.

Es ist wesentlich iibersichtlicher und erméglicht es Anderungsantrige direkt

im Tool anzuzeigen und gegebenenfalls zu modifizieren. Auch die Verteiler werden
neu strukturiert und die Kampagnen-Homepages werden neu aufgesetzt.

62. MV - Vorbereitung

Wir haben uns lange mit der kommenden MV beschaftigt, sowohl auf Ebene der
Organisation als auch einer inhaltlichen Ebene. Unter anderem wurde diskutiert,
ob fiir Mitgliederversammlungen eine feste Antragsfrist eingefihrt werden
sollte, insbesondere vor dem Hintergrund, Ubersichtlichkeit zu schaffen und
neuen Strukturen die Einarbeitung in die Antrage zu erleichtern. Als Ergebnis
wurde festgesetzt, mit dem AK Satzung, Ordnung und Strukturen zu kooperieren.
Der AS hat abgestimmt, dass darauf verzichtet werden soll, die inhaltlichen
Antrage postalisch zu verschicken und dass dafiir ein gutes Anschreiben
erstellt werden soll.

Arbeitsgruppe "Rahmenbedingungen fir Lehr- und Studienqualitat" beim
Wissenschaftsrat

Es gibt eine neue Arbeitsgruppe, die sich mit Studium und Lehre beschaftigt.
Aus einem fir die Zukunft entwickelten Papier wird dann eine Empfehlung des
Wissenschaftsrates fir das Hochschulwesen in der BRD abgegeben. Trotz der vom
fzs unabhangigen Benennung einer Vorstandsperson mochte sich diese Person mit
dem AS und Vorstand Uber die Themen der AG austauschen und alles riickkoppeln.
Der AS hat dazu ein positives Votum gegeben.
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